senaste reviderad efter styrelsemdte 2008-11-26

SK AGIR

OSTERSUND

sidalav 1

SK Aqirs lénepolicy for timanstéallda ledare/tranare

Grundprincipen ska vara att 16n ska utga baserat pa faktiska forhallanden.

Faktorer som ligger till grund for l16nesattning ska vara:

= uthildningsniva
= erfarenhet

= 3lder
= ansvar

Loneprincipen ska ses 6ver och faststéllas av styrelsen senast 1/7 varje ar.

Lonesattning enligt faststallda nivaer far géras av den som &r behorig att traffa avtal om

anstéllning med ledare enligt sarskild delegering.

Individuell I6nesattning kan forekomma, men endast i samrad med styrelsen. Beslutet ska
motiveras, dokumenteras och arkiveras i den anstélldes mapp.

Loneprincipen ska vara kand av alla.

Utbildning Erfarenhet
Niva ‘ Grundlon/timma Antal terminer Paslag/timma
Ej utbildad assistent 40 2 5 kr

- - 4 10 kr
Simlérarkandidat * 55
Simlérare ** 80 Tillagg
Teknikskole- i Anledning Paslag/timma
instruktor * Gruppledare

2 j inkl. i grundlénen) 20 kr

Ungdomstranare 60 (ej inkl. g

13 4r*
13ar Alder >= 18 &r 10 kr
Ungdomstranare 70 (ej utb: 5 kr)
14-16 ar ™* Alder >= 20 &r 5 kr

Elittranare junior ** 80

* Minsta &lder: 16 ar
** Minsta alder: 18 ar

OBS! Utbildning kan erbjudas aven ledare
under 16 ar, men dessa blir inte "officiellt
godkanda” forran ratt lder uppnatts.

Transportbidrag

Avser técka transportkostnad (motsvarande
busshiljett ToR) for ledare som bor pa
annan ort an dar verksamheten bedrivs. For
ledare bosatta pa andra orter gors separata
dverenskommelser.

Avser Tillagg/tillfalle
Brunflo 27 kr
Lit 35 kr

Postadress:
Genvéagen 62 A
831 42 Ostersunds

Genvéagen 62 A

Bestksadress: Telefon:
063-51 17 17

Hemsida: Mailadress:
www.skagir.se kansliet@skagir.se



